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Job ID: 9767

Rohde & Schwarz ist ein globaler Technologiekonzern mit aktuell ca. 14.000 Mitarbeitern und drei Divisionen: Test & Measurement, Technology
Systems und Networks & Cybersecurity. Seit 90 Jahren entwickelt das Unternehmen Spitzentechnologie, verschiebt die Grenzen des technisch
Machbaren und ermöglicht Kunden aus Wirtschaft, Behörden und hoheitlichem Umfeld ihre technologische Souveränität.

Produktmanager (m/w/d) für Breitbandverstärker
Werden Sie Teil unseres innovativen Teams bei Rohde & Schwarz als Produktmanager für Kurzwellensysteme. In dieser Rolle treiben Sie die
Produktstrategie und Roadmap für das Portfolio über seinen gesamten Lebenszyklus hinweg.

Aufgaben
- Als technisch fokussierter Produktmanager übernehmen Sie die
Verantwortung für das erfolgreiche Management unserer
Verstärkerplattformen.
- In enger Zusammenarbeit mit dem Application Product
Management und der R&D Abteilung entwickeln Sie
Produktstrategien und Roadmaps.
- Sie sammeln proaktiv Produktanforderungen von Anwendungs-
und Marktexperten, strukturieren, dokumentieren und priorisieren
diese, um den kommerziellen Erfolg Ihrer Produkte in den
verschiedenen Anwendungssegmenten zu sichern.
- Die Steuerung und Überwachung der Produktentwicklung in
enger Zusammenarbeit mit der R&D-Abteilung gehört zu Ihren
täglichen Aufgaben.
- Sie sind verantwortlich für die Validierung von Produkten und
Prototypen gemäß den Anforderungsdokumenten und den
Kundenbedürfnissen.
- Im Rahmen des Lifecycle-Managements legen Sie besonderen
Wert auf die Rentabilität und andere KPIs Ihrer Produkte.
- Sie erstellen produktbezogenes Marketingmaterial mit starkem
technischen Fokus.

Qualifikationen
- Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik oder
eine vergleichbare Qualifikation mit Schwerpunkt auf
Hochfrequenz- oder Nachrichtentechnik.
- Sie verfügen über relevante Berufserfahrung im
Produktmanagement, als Product Owner (technisch, B2B) oder in
einer ähnlichen Position.
- Kenntnisse im Bereich der HF-Komponententests und EMV sind
von Vorteil.
- Sie besitzen ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten und
beherrschen Deutsch und Englisch fließend in Wort und Schrift.
Zudem sind Sie in der Lage, Anforderungen effizient zu priorisieren
und die Interessen verschiedener Stakeholder in Einklang zu
bringen.
- Sie überzeugen mit starken Fähigkeiten in der Priorisierung von
Anforderungen, sowie durch Flexibilität und einer ausgeprägten
Lösungsorientierung.
- Sie bringen eine kooperative Arbeitsweise und einen positiven
Teamgeist mit.

Unser Angebot
Bei Rohde & Schwarz können Sie Ihre eigenen Einfälle zu echten Innovationen machen! Unser Headquarter in München bietet Ihnen dafür die
perfekten Voraussetzungen: flexible Arbeitszeitmodelle und Homeofficemöglichkeiten für den notwendigen Freiraum, abwechslungsreiches Essen
und Sportmöglichkeiten für eine intakte Gesundheit und individuelle Weiterbildungsangebote für Ihre persönliche Entwicklung. Bringen auch Sie
Ihre Ideen bei uns ein!

Interessiert?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Am besten bewerben Sie sich online mit der Kennziffer. Bei Fragen können Sie sich jederzeit gerne
über LinkedIn oder XING an Ihren Recruiting-Kontakt wenden.

Chancengleichheit ist uns wichtig. Wir freuen uns unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion,
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität auf Ihre Bewerbung.

Kennziffer: 9767
Recruiting-Kontakt: Bettina Bauer

https://www.rohde-schwarz.com/career
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